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A cidade é reflexo
Colocar o lixo na calçada não significa transferir 

completamente a responsabilidade. A cidade continua 
sendo nossa. O meio ambiente continua sendo nosso. 
A rua em frente à casa de cada um diz respeito, sim, a 
quem ali mora. Cuidar da cidade não é favor, é obriga-
ção coletiva.

Enquanto isso, Itapeva segue avançando em pau-
tas importantes. Nesta semana, o município realizou o 
leilão de veículos e bens inservíveis da Prefeitura, uma 
medida administrativa necessária para organização 
da frota e melhor uso dos recursos públicos. Também 
foi anunciada a chegada do DIU pelo Sistema Único 
de Saúde, ampliando o acesso das mulheres a méto-

Nesta semana, Itapeva esteve no centro de diferen-
tes debates públicos. Entre vídeos, discussões políticas, 
anúncios oficiais e medidas administrativas, um tema 
simples (e ao mesmo tempo profundo) ganhou desta-
que: o acúmulo de lixo nos bairros e a responsabilidade 
de cada cidadão sobre o espaço em que vive.

Não é novidade que a limpeza urbana é dever do 
poder público. A Prefeitura limpa, recolhe, organiza e 
mantém equipes atuando diariamente. O que precisa 
ser dito, com a mesma clareza, é que esse trabalho não 
se sustenta sozinho quando parte da população insis-
te em descartar lixo de forma irregular, jogando no-
vamente nas ruas aquilo que acabou de ser recolhido.
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dos contraceptivos e fortalecendo a política de saúde 
pública.

No campo político, como é natural em uma demo-
cracia, surgiram debates legítimos, produtivos e ne-
cessários. Outros, porém, caminharam para um tom 
de perseguição, pouco contributivo para os reais de-
safios da cidade.

Não há cidade limpa sem cidadão consciente. Não 
há meio ambiente preservado sem responsabilidade 
diária. Não há progresso real quando se espera que 
apenas o poder público faça aquilo que começa dentro 
de casa.

Assim seguimos…

EDITORIAL

O suporte aos alunos 
com deficiência na 
rede municipal da 

educação está de volta à pau-
ta da Câmara Municipal de 
Itapeva. Na próxima segun-
da-feira (26), acontece uma 
sessão extraordinária para 
votar três vetos apresenta-
dos pela prefeita Adriana 
Duch sobre projetos de lei 
que tinham passado pelo Le-
gislativo em dezembro.

Um dos projetos revoga-
va uma lei aprovada algumas 
semanas antes, que criou 50 
cargos de monitor de educa-
ção básica. As outras duas 
matérias recriavam esses 
mesmos cargos, mas com 
responsabilidades diferentes 
e também criavam de cargos 
de professor de suporte espe-
cializado.

Com os vetos totais apre-
sentados pela prefeita, os 
projetos não entram em vi-
gor, mas a decisão final per-
tence à Câmara. Na votação 
desta segunda, os vereadores 
podem definir se os projetos 
serão mantidos ou não. Para 

Câmara marca sessão extraordinária para votar 
vetos a projetos sobre suporte a alunos PcD

isso, a matéria em questão 
precisa receber dois terços 
(10) dos votos pela rejeição 
do veto.

Nesse cenário de vetos re-
jeitados, o projeto segue do 
mesmo jeito que tinha sido 
aprovado, no mês passado, e 
será sancionado e publicado, 

passando a produzir efeitos a 
partir de então.

A 3ª sessão extraordinária 
de 2026 será aberta ao pú-
blico e acontece a partir das 
20h da próxima segunda-fei-
ra (26) no plenário da Câmara, 
com transmissão no YouTube 
e no Facebook da Câmara.

Entenda o caso
Essa história começou 

no fim de novembro, quan-
do a Secretária da Educa-
ção, Geni Müzel, visitou a 
Câmara duas vezes para 
defender uma aprovação 
imediata da criação dos 
cargos de monitor de edu-

cação básica. Entre outras 
atribuições, esses servido-
res seriam responsáveis 
pelo acompanhamento dos 
alunos com deficiência.

A matéria foi aprovada no 
dia 1º e pouco depois, a Pre-
feitura sancionou (oficializou 
a transformação do projeto 

aprovado em lei) e divulgou 
o edital de um processo sele-
tivo que está correndo para a 
contratação desses profissio-
nais.

Hoje, essa função vem 
sendo exercida por profes-
sores eventuais, que têm a 
formação na área pedagógi-
ca, mas com a criação desse 
cargo, a responsabilidade 
passa aos monitores, que são 
pessoas com ensino médio e 
um curso de formação de 80h 
ministrado pela Secretaria de 
Educação.

A alteração não agradou 
a pais e professores, que 
compareceram às sessões 
seguintes para conversar 
com os vereadores e pedir a 
revogação do projeto, além 
de apresentar diversas ou-
tras demandas das mães 
atípicas de Itapeva. Assim, 
surgiram os três projetos 
aprovados no último dia 15 
e vetados agora, sob alega-
ção de inconstitucionalidade.

(Por Vitor Aguiar/ via 
Câmara de Itapeva)

A Prefeitura Municipal de 
Itapeva, por meio da Secreta-
ria Municipal de Defesa So-
cial e do Demutran -Departa-
mento Municipal de Trânsito, 
iniciou nesta semana a troca 
e a manutenção das placas 
de sinalização de trânsito em 
toda a área urbana do muni-
cípio.

A ação tem como obje-
tivo melhorar a orientação 
dos condutores e pedestres, 
reforçar a segurança viária 
e proporcionar a maior or-
ganização do tráfego, espe-
cialmente em vias com maior 
fluxo de veículos.

Lembrando que os serviços 
contemplam a substituição de 
placas danificadas, desgasta-
das ou ausentes, bem como 
a manutenção da sinalização 
existente, atendendo a crité-
rios técnicos e às normas de 
trânsito vigentes.

A Prefeitura reforça tam-
bém que os trabalhos ocorre-
rão de forma gradual, priori-
zando inicialmente as regiões 
centrais e os pontos conside-
rados críticos, estendendo-se 

Secretaria de Defesa Social e 
Demutran realizam a troca e 
a manutenção das placas de 

sinalização de trânsito

posteriormente aos demais 
bairros da cidade.

A Administração Muni-
cipal segue investindo em 

ações que contribuam para 
a segurança no trânsito e a 
qualidade de vida da popu-
lação.

O vereador Thiago Leitão 
publicou recentemente um 
vídeo nas redes sociais em 
que aborda o acúmulo de lixo 
em diferentes bairros de Ita-
peva. Na gravação, ele chama 
a atenção para a recorrência 
do problema e questiona a 
percepção de que a responsa-
bilidade seria exclusivamente 
do poder público.

Segundo o vereador, a 
Prefeitura realiza serviços 
de limpeza urbana e recolhi-
mento de resíduos, porém, 
em muitos locais, o descarte 
irregular volta a ocorrer pou-
co tempo após a execução 
desses trabalhos. Leitão afir-
ma que há registros de áreas 
que são limpas e, posterior-
mente, recebem novamente 
lixo descartado de forma 
inadequada pela própria po-
pulação.

No vídeo, o parlamen-
tar defende que a conser-
vação dos espaços públicos 
depende tanto da atuação 
do poder público quanto da 
colaboração dos moradores, 
ressaltando a importância da 
conscientização e do descar-
te correto de resíduos para 
evitar o acúmulo de lixo nos 

bairros.
A publicação reacende 

o debate sobre a responsa-
bilidade compartilhada en-

tre administração pública 
e cidadãos na manutenção 
da limpeza urbana do mu-
nicípio.

Vereador comenta acúmulo de lixo 
em bairros de Itapeva e destaca 
responsabilidade compartilhada

http://www.jornalitanews.com.br
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ESTAMOS DE OLHO
Cidade limpa

A limpeza urbana não se encerra quando 
o caminhão passa. Jogar lixo irregularmente 
depois da coleta é transferir culpa e ignorar 
responsabilidade. A rua também é extensão da 
nossa casa.

Meio ambiente
Cuidar do meio ambiente não é bandeira po-

lítica nem favor ao poder público. É dever coti-
diano, silencioso e individual. Pequenos hábitos 
fazem grandes cidades.

Leilão
O leilão de veículos e bens inservíveis da Pre-

feitura representa organização administrativa. 
Manter sucata parada custa caro e não resolve 
problema algum. Quase um milhão de reais ven-
didos.

Descongelar
A discussão sobre a lei complementar que 

trata do descongelamento de valores da época 
da pandemia é necessária. Rever medidas excep-
cionais também faz parte da reconstrução pós-

-crise. A prefeita autorizou o descongelamento e, 
segundo anunciado, começará a ser pago após o 

sentir informado, e há quem critique o excesso. 
Fato é que vivemos o auge do digital, e a comu-
nicação pública também mudou. Hoje, falar com 
o cidadão passa, inevitavelmente, pelas redes.

Política que constrói x 
política que persegue

Debater é essencial. Divergir, saudável. Per-
seguir, não. Quando o debate perde conteúdo e 
ganha ruído, quem perde é a cidade.

Cidade que refletimos
Itapeva avança quando decisões públicas en-

contram cidadãos conscientes. Nenhuma gestão 
sustenta uma cidade sozinha.

Sem paraquedas
Há quem queira pular junto quando a ideia 

já está no ar, mas sem ter ajudado na decolagem. 
Querem sentar na janelinha do ônibus do cole-
ga, aproveitar a vista e ainda opinar no trajeto. 
Participar depois que tudo está andando é fácil; 
difícil é assumir o risco desde o começo.

Carona crítica
Criticar a rota é comum, mas poucos ajudam 

levantamento e estudo dos valores. Vitória aos 
servidores! 

Mulher
A chegada do DIU pelo SUS amplia escolhas, 

garante autonomia e reforça o papel da saúde 
pública como política de acesso, não de privilé-
gio. Uma grande conquista! 

Participação tímida
O aumento do salário dos servidores públi-

cos entrou em pauta na Câmara. Tema sensível e 
relevante. Ainda assim, a presença de servidores 
foi pequena. A participação também fortalece a 
pauta. 

Coragem x silêncio
Nas redes sociais, opiniões surgem aos mon-

tes, muitas vezes em tom firme e combativo. Já 
nos espaços de diálogo presencial, o silêncio cos-
tuma ser maior. Opinar exige mais do que um 
comentário: exige presença.

Em vídeo
A prefeita Adriana Duch tem apostado em 

vídeos para anunciar ações da gestão, estraté-
gia que divide opiniões. Há quem aprove, por se 

a empurrar quando o ônibus quebra. Reclamar 
da viagem não substitui a responsabilidade de 
contribuir com o caminho.

Reclamar x participar
A crítica é legítima, mas perde força quando 

não vem acompanhada de envolvimento. Espa-
ços existem, o que muitas vezes falta é disposi-
ção para ocupá-los.

Fiscalizar não é 
torcer contra

Acompanhar, questionar e cobrar fazem par-
te da cidadania. Torcer pelo erro, não. Quem ama 
a cidade quer ver dar certo, mesmo discordando 
dos métodos.

Urgência seletiva
Alguns problemas só viram urgentes quan-

do batem à própria porta. O coletivo costuma 
esperar… até virar incômodo individual. Infe-
lizmente.

Política além do palco
Sessões, audiências e debates seguem acon-

tecendo, mesmo sem plateia cheia. Democracia 
não pausa por falta de público.

NOTÍCIAS NACIONAIS

O Banco Central (BC) de-
cretou a liquidação extraju-
dicial da Will Financeira S.A. 
Crédito, Financiamento e In-
vestimento, instituição con-
trolada pelo Banco Master. 
O banco, também liquidado 
pelo BC, vem operando sob 
Regime Especial de Admi-
nistração Temporária (RAET) 
desde sua liquidação, decre-
tada em novembro de 2025.

A liquidação do Will Bank 
foi anunciada nesta quarta-

-feira (21). Segundo o BC, en-
tre as medidas previstas está 
a indisponibilidade dos bens 
dos controladores e dos ex-

-administradores da institui-
ção, que integrava o conglo-
merado Master.

Liderado pelo Banco Mas-
ter, o conglomerado detinha 
0,57% do ativo total e 0,55% 
das captações totais do Siste-
ma Financeiro Nacional (SFN).

“Na ocasião da decretação 
da liquidação extrajudicial do 
Banco Master, entendeu-se 
adequada e aderente ao in-
teresse público a imposição 
do RAET ao Master Múltiplo 
S/A, ante a possibilidade de 
uma solução que preservas-
se o funcionamento de sua 
controlada Will Financeira”, 
justificou o BC.

Liquidação inevitável
O BC, no entanto, avaliou 

que essa solução não se mos-
trou viável, após ser consta-
tado, no dia 19 de janeiro, “o 
descumprimento pela Will 
Financeira da grade de paga-
mentos com o arranjo de pa-
gamentos Mastercard Brasil 
Soluções de Pagamentos e o 
consequente bloqueio de sua 
participação nesse arranjo.”

Diante dessa situação, a 
autoridade monetária consi-

derou inevitável a liquidação 
extrajudicial da Will Finan-
ceira, “em razão do compro-
metimento da sua situação 
econômico-financeira, da sua 
insolvência e do vínculo de 
interesse evidenciado pelo 
exercício do poder de contro-

com rentabilidade muito aci-
ma da média do mercado.

Para sustentar o modelo, 
o banco passou a assumir 
riscos excessivos e a estrutu-
rar operações que inflavam 
artificialmente seu balanço, 
enquanto a liquidez real (di-
nheiro imediatamente dispo-
nível para ressarcir os investi-
dores) se deteriorava.

As investigações da Polí-
cia Federal e os relatórios do 
BC apontam que o colapso 
do Master não foi apenas fi-
nanceiro, mas também insti-
tucional.

A conexão com a gestora 
Reag Investimentos, a ten-
tativa de venda ao Banco de 
Brasília (BRB) e a pressão so-
bre órgãos de controle trans-
formaram o caso em um xa-
drez complexo, com impacto 
direto sobre investidores e 
sobre a credibilidade das ins-

le do Banco Master”.

Entenda o caso
Controlado pelo banquei-

ro Daniel Vorcaro, o Banco 
Master cresceu rapidamente 
ao oferecer Certificados de 
Depósitos Bancários (CDB) 

tituições.
Entre 2023 e 2024, o Mas-

ter teria desviado cerca de 
R$ 11,5 bilhões por meio de 
triangulações. O banco em-
prestava recursos a empresas 
supostamente laranja que 
aplicavam o dinheiro em fun-
dos da gestora Reag Investi-
mentos.

Esses fundos compravam 
ativos de baixo ou nenhum 
valor real, como certificados 
do extinto Banco Estadual 
de Santa Catarina (Besc), por 
preços inflados. O Banco Cen-
tral, então, identificou seis 
fundos da Reag suspeitos, 
com patrimônio conjunto de 
R$ 102,4 bilhões – dinheiro 
que circulava entre fundos 
ligados aos mesmos interme-
diários, até chegar aos bene-
ficiários finais.

(Reprodução da Agência 
Brasil) 

Banco Central decreta liquidação extrajudicial do Will Bank

Governo de SP entrega 355 unidades 
habitacionais na região de Itapeva

O Governo de São Paulo 
entregou nesta quar-
ta-feira (21) 355 mo-

radias a famílias de Taqua-
rituba e Buri, municípios na 
região administrativa de Ita-
peva. Os residenciais foram 
edificados pela Companhia 
de Desenvolvimento Habita-
cional e Urbano (CDHU), com 
investimento total de R$ 67,4 
milhões, e integram o pro-
grama Casa Paulista.

“Em dias de entrega de 
moradias costumamos falar 
sobre os números, sobre o 
que foi feito na habitação 
até aqui. Mas, na verdade, 
estamos falando de pessoas 
e de sonhos. O maior sonho 
do brasileiro é ter a casa 
própria, o que significa con-
quistar dignidade, conforto e 
segurança. É muito bom es-
tar aqui para ver as famílias 
de Taquarituba e Buri come-
çando o ano da forma como 
estão começando, realizando 
esse sonho”, afirmou o go-
vernador Tarcísio de Freitas.

Os empreendimentos fo-
ram viabilizados em parceria 
com as prefeituras, que doa-
ram os terrenos. A CDHU ficou 
responsável pela construção 
e por toda a infraestrutura, 
como redes de abastecimento 
de água e coleta de esgoto do-
méstico, drenagem, pavimen-
tação, urbanismo, iluminação 
pública e rede elétrica.

“Estamos comprometidos 
em garantir que a população 
do estado seja cada vez mais 
bem atendida no setor habi-
tacional. Também queremos 
tornar cada uma das cidades 
mais resilientes para acolher 
e proporcionar uma vida 
mais saudável à população”, 
disse o secretário de Desen-
volvimento Urbano e Habita-
ção, Marcelo Branco.

Os imóveis em ambas as 
cidades têm área útil de 49 
m², dois dormitórios, sala, co-
zinha, banheiro e lavanderia. 
Cada unidade foi entregue 
com piso cerâmico e azule-
jos no banheiro e na cozinha, 
além de revestimento parcial 

na área de serviço (em Buri, 
as cozinhas também são re-
vestidas parcialmente). Além 
disso, as casas têm sistema 
de geração de energia solar, 
que contribui para a redução 
dos custos com consumo de 
energia elétrica. 

Em Taquarituba, 253 fa-
mílias foram selecionadas 
via sorteio público em 2025 e 
passarão a viver no Conjunto 
Moacir Rodrigues de Almeida 

– Taquarituba H. A CDHU in-
vestiu o total de R$ 46,2 mi-
lhões. Já em Buri, os recursos 
somam R$ 21,2 milhões para 
a entrega de 102 casas do 
Conjunto Habitacional Santo 
Bueno – Buri H. 

O financiamento segue 
as diretrizes da nova Política 
Habitacional do Estado de 
São Paulo, com juro zero para 
famílias com renda mensal 
de até cinco salários-míni-
mos. As prestações são calcu-
ladas conforme a renda fami-
liar, com duas possibilidades: 
comprometimento de 20% 
dos rendimentos com parce-
las corrigidas apenas pela in-
flação (calculada pelo IPCA); 
ou comprometimento de 
30% da renda familiar com 
parcelas fixas, sem qualquer 
tipo de reajuste durante todo 
o prazo do financiamento.

(Reproduzido do Governo 
do Estado de SP)

A Prefeitura de Itapeva 
iniciará o pagamento referen-
te ao descongelamento sala-
rial dos servidores públicos 
municipais, conforme previs-
to na nova legislação federal. 
Também neste mês, a prefei-
ta Adriana Duch anunciou 
em suas redes que será pago 
o quinquênio e a sexta-parte 
aos servidores que atendem 
aos critérios legais.

De acordo com a ad-
ministração municipal, os 
valores retroativos decor-
rentes do período de con-
gelamento estão em fase 
de cálculo. O levantamento 
está sendo realizado de for-
ma responsável e dentro do 
planejamento financeiro do 
município, com o objetivo 

de garantir que cada servi-
dor receba os valores a que 
tem direito.

A prefeita Duch destacou 
que a iniciativa representa o 
compromisso da gestão com 
a valorização do funciona-
lismo público. Segundo ela, 
reconhecer os direitos dos 
servidores é uma forma de 
respeito a quem contribui 
diariamente para o funciona-
mento e o desenvolvimento 
da cidade.

A Chefe do Executivo 
informou ainda que novas 
orientações sobre o paga-
mento dos valores retroati-
vos serão divulgadas confor-
me a conclusão dos cálculos 
e o cronograma financeiro 
estabelecido.

Pagamento do 
descongelamento 

salarial de servidores é 
autorizado em Itapeva

http://www.jornalitanews.com.br
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No último dia 20, a 
Secretaria Municipal 
da Saúde de Itapeva, 

por meio da Coordenadoria 
de Articulação e Controle de 
Endemias, promoveu uma 
capacitação sobre o escor-
pionismo direcionada aos 
agentes de Controle de En-
demias.

Durante o treinamento, 
eles aprenderam a identi-
ficar as principais espécies 
de escorpiões de impor-
tância em saúde pública, 
reconhecer ambientes fa-
voráveis à sua prolifera-
ção e orientar a população 

Capacitação sobre a prevenção contra 
escorpiões é realizada para agentes de 

Controle de Endemias em Itapeva

quanto às medidas de pre-
venção, tais como:manter 
quintais, terrenos e áreas 
externas limpos e livres de 
entulhos, restos de madei-
ra, telhas e materiais de 
construção.

Também é importante 
evitar o acúmulo de lixo e 
materiais orgânicos, man-
tendo-os devidamente 
acondicionados, vedar ralos, 
frestas, soleiras de portas e 
janelas, bem como buracos 
em paredes.

É preciso prevenir tendo 
as camas e berços afastados 
das paredes, evitá-las que 
toquem o chão, examinar 
roupas, calçados, toalhas 
e cobertores antes do uso, 
além de controlar a presen-

ça de insetos, especialmen-
te baratas, que servem de 
alimento aos escorpiões.

De acordo com a Secre-
taria de Saúde, em caso de 
acidente, o munícipe deve 
imediatamente se dirigir 
à Santa Casa de Misericór-
dia de Itapeva para uso do 
soro.

A capacitação foi mi-
nistrada pelo engenheiro 
agrônomo Sílvio Carvalho 
Silva da Secretaria do Es-
tado da Saúde, visando 
fortalecer o conhecimen-
to técnico dos agentes, 
aprimorando as ações de 
prevenção, orientação à 
população e a redução do 
risco de acidentes por es-
corpiões no município.

A Paróquia Nossa Se-
nhora Aparecida de Itape-
va realizará, nos dias 06, 
07 e 08 de fevereiro de 
2026, mais uma edição da 
tradicional Festa do Milho 
Verde, um evento que já 
faz parte do calendário da 
comunidade e fortalece os 
laços de fé, convivência e 
solidariedade.

Durante os três dias 
de programação, o público 
poderá apreciar uma varie-
dade de pratos preparados 
com milho verde, além de 
vivenciar momentos de 
confraternização, alegria 

e comunhão entre as fa-
mílias.

Toda a renda arreca-
dada com a realização do 
evento será integralmente 
destinada à continuida-
de das reformas da igreja 
matriz, contribuindo para 
a preservação e melhoria 
deste importante espaço 
de fé e acolhimento.

A Paróquia convida 
toda a comunidade a parti-
cipar, divulgar e prestigiar 
a Festa do Milho Verde, tra-
zendo familiares e amigos 
para celebrar e colaborar 
com essa causa.

Festa do Milho 
Verde 2026 
acontece em 

fevereiro

http://www.jornalitanews.com.br
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Manu fez 3!
No Buffet Fer Fer, a 
pequena Manuela 
comemorou seus 
3 aninhos em 
uma festa cheia 
de alegria, cores 
e muito amor. Ao 
lado da mamãe 
Mariane e do 
papai Marlos, a 
aniversariante 
viveu momentos 
especiais em um 
dia preparado com 
todo carinho para 
celebrar essa data 
tão especial.

A Prefeitura de Itaberá, 
por meio da Diretoria Geral 
de Saúde, promove neste sá-
bado (24) mais uma edição 
do Encontro de Gestantes. A 
atividade está marcada para 
as 9h e será realizada na Câ-
mara Municipal de Itaberá.

O encontro tem como ob-
jetivo oferecer orientações, 
promover a troca de expe-

riências e repassar informa-
ções relevantes sobre o perío-
do gestacional, contribuindo 
para o acompanhamento e o 
cuidado com a saúde das par-
ticipantes.

De acordo com a organi-
zação, será disponibilizado 
transporte para gestantes 
que residem na zona rural. 
Para utilizar o serviço, é ne-

cessário informar previamen-
te a enfermeira responsável 
pela região de residência.

A ação integra as inicia-
tivas da administração mu-
nicipal voltadas à atenção e 
ao cuidado com a saúde ma-
terna.

Informações: Prefeitura 
de Itaberá.

Prefeitura de Itaberá 
realiza Encontro de Gestantes 

neste sábado

A Prefeitura Municipal 
de Itaberá, por meio da Di-
retoria Geral, informou a 
abertura de vagas de estágio 
destinadas a estudantes de 
diferentes áreas.

De acordo com a adminis-
tração municipal, os estagiá-
rios selecionados receberão 
bolsa-auxílio no valor de R$ 

630,19, além de auxílio-trans-
porte de R$ 100,00. A carga 
horária prevista é de quatro 
horas diárias, totalizando 20 
horas semanais, com ativida-
des de segunda a sexta-feira.

As inscrições devem ser 
realizadas entre os dias 15 
de janeiro e 12 de fevereiro, 
exclusivamente pelo site va-

gas.portalabre.com.br/jobs/?-
jq=itaberá

Mais informações sobre 
o processo seletivo podem 
ser obtidas pelo telefone 
(43) 3017-4171 ou no site 
indicado.

Fonte: Prefeitura de Ita-
berá

Prefeitura de Itaberá divulga 
vagas de estágio para estudantes

BRASIL FEZ HISTÓRIA!

O Brasil entrou com força 
na disputa do Oscar 2026. O 
Agente Secreto foi indicado 
simultaneamente a Melhor 
Filme, Melhor Filme Interna-
cional e Melhor Direção Elen-
co (nova categoria), enquan-
to Wagner Moura recebeu 
indicação a Melhor Ator por 
sua atuação no longa.

Com as quatro indicações, 
O Agente Secreto chega ao 
mesmo número recorde de 
indicações do filme Cidade 
de Deus, em 2004.

A lista foi anunciada nes-
ta quinta-feira, (22) pela Aca-
demy of Motion Picture Arts 
and Sciences, marcando o 
início da etapa decisiva da 98ª 
edição do prêmio e confir-
mando um momento histó-
rico para o cinema brasileiro.

Votação
A primeira fase de vota-

ção foi encerrada na sexta-
-feira (16). Mais de 10 mil 
profissionais da indústria 
cinematográfica — entre 

atores, diretores, roteiristas 
e técnicos — participaram 
do processo, votando majo-
ritariamente dentro de suas 
áreas, com exceção de Me-
lhor Filme, que reúne o voto 
de todo o colégio eleitoral.

A cerimônia do Oscar 
2026 acontece em 15 de mar-
ço, e o anúncio desta quinta-

-feira já provoca clima de ce-
lebração no setor audiovisual 
brasileiro.

(Reprodução Agência Brasil / 
imagem: Mk2 Films/ Divulgação)

O Agente Secreto é 
indicado para quatro 
categorias do Oscar

Os aposentados e pensio-
nistas que tiveram descontos 
indevidos do Instituto Nacio-
nal do Seguro Social (INSS) 
têm até 14 de fevereiro para 
pedir o ressarcimento, anun-
ciou o presidente do instituto, 
Gilberto Waller. Em entrevis-
ta ao programa a Voz do Bra-
sil, ele fez um balanço atuali-
zado sobre os pedidos.

De acordo com presidente 
Waller, cerca de 6,2 milhões 
de beneficiários contestaram 
descontos indevidos do INSS, 
dos quais 4,1 milhões de be-
neficiários já foram ressarci-
dos, em valores que somam 
R$ 2,8 bilhões. O governo es-
tima, no entanto, que ainda 
existam 3 milhões de aposen-
tados e pensionistas aptos a 
solicitar a devolução.

O prazo original se encer-

raria em 14 de novembro. No 
entanto, o Ministério da Pre-
vidência Social decidiu am-
pliar o período para garantir 
que todos os afetados pos-
sam registrar seus pedidos.

O esquema de descontos 
indevidos foi revelado pela 
Operação Sem Desconto, de-
flagrada pela Polícia Federal 
e pela Controladoria-Geral da 
União (CGU), que identificou 
fraudes em Acordos de Coo-
peração Técnica (ACTs) firma-
dos entre o INSS e entidades 
associativas. As investiga-
ções levaram ao afastamento 
de parte da cúpula do institu-
to em abril.

Na entrevista, Gilberto 
Waller ressaltou o esforço 
coordenado de órgãos fede-
rais para ressarcir as vítimas 
dos descontos não autori-

zados. O presidente do INSS 
também destacou a união en-
tre o instituto, a Advocacia-

-Geral da União (AGU), a CGU 
e a Polícia Federal para ras-
trear os recursos desviados e 
entrar com ações na Justiça 
para recuperar o dinheiro.

Como pedir a devolução
Os beneficiários podem 

abrir pedidos de ressarcimen-
to pelos canais oficiais do 
INSS:

  Aplicativo ou site Meu 
INSS, com login no Portal Gov.
br;

  Telefone 135, com aten-
dimento gratuito de segunda 
a sábado, das 7h às 22h;

  Agências dos Correios, 
que oferecem suporte gratui-
to em mais de 5 mil unidades.

(Reproduzido da Agência 
Brasil

Aposentados têm até 14 de fevereiro 
para pedir ressarcimento ao INSS

http://www.jornalitanews.com.br
http://vagas.portalabre.com.br/jobs/?jq=itaber%C3%A1
http://vagas.portalabre.com.br/jobs/?jq=itaber%C3%A1
http://vagas.portalabre.com.br/jobs/?jq=itaber%C3%A1
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2026 começou com boas 
perspectivas para quem bus-
ca uma oportunidade no mer-
cado de trabalho em Capão 
Bonito.

No dia 15 de janeiro, a 
Prefeitura promoveu o Pri-
meiro Feirão de Empregos do 
ano, voltado especialmente 
aos setores florestal e rural, 
áreas consideradas estratégi-
cas para o desenvolvimento 
econômico do município e da 
região.

A ação foi realizada pela 
Secretaria de Governo e 
Indústria e Comércio, em 
parceria com a Casa do Em-
preendedor e o Posto de 
Atendimento ao Trabalhador 
(PAT), contando ainda com o 
apoio da Câmara Municipal e 
dos vereadores.

O evento marcou a 4ª edi-
ção do Feirão de Empregos 
no município e aconteceu no 
Centro de Convenções, loca-
lizado na Pracinha da Prefei-
tura.

Ao todo, foram disponibi-

lizadas 81 vagas para início 
imediato, ofertadas por em-
presas parceiras que atuam 
diretamente no setor produ-
tivo local.

As oportunidades con-
templaram diferentes perfis 
profissionais e níveis de ex-
periência, com vagas para 
servente de reflorestamen-
to, servente rural, tratoris-
ta, motorista e operador 
de drone, atendendo tanto 

quanto digital.
A iniciativa reforça o com-

promisso da administração 
municipal com a geração de 
emprego e renda, promo-
vendo a aproximação entre 
trabalhadores e empresas 
e criando oportunidades 
concretas para a população. 
Segundo a Prefeitura, ações 
como o Feirão de Empregos 
contribuem diretamente 
para o desenvolvimento sus-
tentável do município, valori-
zando os setores que impul-
sionam a economia local e 
ampliando as possibilidades 
de inserção no mercado de 
trabalho para os moradores 
de Capão Bonito.

Com a realização do pri-
meiro feirão do ano, a admi-
nistração municipal reafirma 
seu empenho em fortalecer 
parcerias, estimular o setor 
produtivo e garantir que 
novas oportunidades conti-
nuem chegando à população 
ao longo de 2026.

(Por Wagner D´Antonio)

trabalhadores que buscam 
o primeiro emprego quanto 
aqueles que já possuem ex-
periência na área.

Participaram do feirão 
as empresas Castro Florestal, 
Siltec, JFI, Thomaseto e Re-
sineves, todas com atuação 
relevante na região e com de-
manda constante por mão de 
obra, especialmente nos seg-
mentos florestal e rural, que 
têm papel fundamental na 
economia de Capão Bonito.

Durante o evento, os can-
didatos puderam entregar 
currículos, participar de pro-
cessos seletivos e obter in-
formações diretamente com 
representantes das empre-
sas, o que facilitou o acesso 
às vagas e tornou o proces-
so de contratação mais ágil 
e eficiente. Para participar, 
foi fundamental que os in-
teressados comparecessem 
munidos de currículo atuali-
zado, documentos pessoais e 
carteira de trabalho, apresen-
tada tanto na versão física 

Primeiro Feirão de Empregos de 2026 
ofertou vagas para os setores florestal 

e rural em Capão Bonito

Estão abertas as inscri-
ções para a 1ª Feira do Em-
preendedor de Itararé, inicia-
tiva inédita no município que 
tem como objetivo promover 
a divulgação de produtos e 
serviços, estimular a formali-
zação e fortalecer a economia 
local. O evento será realizado 
nos dias 30 e 31 de janeiro e 
1º de fevereiro, no Centro de 
Eventos.

A feira é destinada a Mi-
croempreendedores Indivi-
duais (MEIs), microempresas, 
empresas de pequeno porte, 
artesãos e empreendedores 

informais, e será realizada 
em parceria com o Governo 
Federal.

Ao todo, estão disponíveis 
34 vagas, sendo 10% reserva-
das a empreendedores infor-
mais. As inscrições são gratui-
tas, feitas exclusivamente pela 
internet, e seguem abertas até 
o dia 21 de janeiro, às 23h59.

Os interessados devem 
acessar o edital, conferir os 
critérios de participação e a 
documentação exigida antes 
de efetuar a inscrição, dispo-
nível no link: bit.ly/Inscricao-
FeiraItarare

Inscrições abertas 
para a 1ª Feira 

do Empreendedor 
de Itararé

http://www.jornalitanews.com.br
https://wa.me/5515996723944
http://bit.ly/InscricaoFeiraItarare
http://bit.ly/InscricaoFeiraItarare
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ATIVO 1.485.055,05 PASSIVO 1.485.055,05
CIRCULANTE 457.126,35 CIRCULANTE 29.028,64
DISPONIVEL 457.126,35 OBRIGAÇÕES 29.028,64
CAIXA 789,84 FORNECEDORES 29.028,64
BANCO CC 456.336,51

APLICAÇÃO 0,00
BANCO CC 0,00

PATRIMONIO LIQUIDO 1.456.026,41
ATIVO PERMANENTE 1.027.928,70 SUPERAVIT ACUMULADO 1.247.057,95
IMOBILIZADO 1.027.928,70 SUPERAVIT DO EXERCÍCIO 208.968,46

,

ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE AO TEU ENCONTRO
C.N.P.J 08.277.879/0001-25

BALANÇO PATRIMONIAL
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Itapeva, 31 de Dezembro de 2025

José Roberto Bonotto Luciano Pimentel de Almeida Camargo
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DISPONIBILIDADE NO INICIO DO  PERIODO 262.573,69                                                                          
CAIXA E BANCO 262.573,69                                                                          

ORIGENS 2.560.620,66                                                                       
SUBVENÇÕES 2.102.516,69                                                                       
DOAÇÕES E CONTRIBUIÇÕES 444.628,54                                                                          
RENDIMENTOS 13.475,43                                                                            

TOTAL DAS ORIGENS 2.823.194,35                                                                       

DESPESAS 2.351.652,20                                                                       
DESPESAS COM PESSOAL 1.134.944,47                                                                       
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.216.707,73                                                                       

IMOBILIZAÇÕES 31.705,81                                                                            
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
MOVEIS E UTENSILIOS
VEICULOS 30.906,81                                                                            
CONSTRUÇÕES
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS 799,00                                                                                 

SALDO DE OBRIGAÇÕES LIQUIDADAS (17.290,01)                                                                           
FORNECEDORES PAGAR 2025 11.738,63                                                                            
FORNECEDORES A PAGAR 2026 29.028,64                                                                            

TOTAL DAS APLICAÇÕES 2.366.068,00                                                                       

DISPONIBILIDADE NO FINAL DO EXERCÍCIO 457.126,35                                                                          

Luciano Pimentel de Almeida Camargo

ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE AO TEU ENCONTRO
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RECEITAS 2.560.620,66           
SUBVENÇÕES 2.102.516,69           
Berseba Fomento 01/2023 Proc 9.069/2022               138.000,00 
Berseba Fomento 82/2024 Proc 21.576/2024               214.229,38 
Berseba Fomento 83/2024 Proc 21.563/2024               184.229,38 
Albergue Municipal               107.066,67 
Casa de Passagem Termo 11/2025 Proc 12.258/2025                 44.766,67 
Projeto Esperança - Lei Munic 4.797 23/12/2022               194.561,58 
Projeto Esperança – Termo de Colaboração  n.º 01/2023                 61.472,00 
Projeto Esperança – Termo de Colaboração  n.º 03/2022               156.000,00 
Projeto Esperança – Fomento 07/2025 Proc 15.610/2025               183.882,68 
Projeto Esperança – Fomento51/2025 Proc 22.226/2025                 50.000,00 
Projeto Esperança – Termo de Colaboração 07/2025 Proc 10.614/2025                 27.308,33 
Residência Inclusiva 1 - Termo de Colaboração 08/2021 Estadual                 52.500,00 
Residência Inclusiva 1 - Termo de Colaboração 08/2021 Municipal               220.500,00 
Residência Inclusiva 2 - Termo de Colaboração 09/2021               273.000,00 
Residência Inclusiva 1 - Termo de Colaboração 12/2025 Proc 13.794/2025                 58.500,00 
Residência Inclusiva 2 - Termo de Colaboração 12/2025 Proc 13.794/2025                 58.500,00 
Residência Inclusiva 3 - Termo de Colaboração 12/2025                 78.000,00 

DOAÇÕES E CONTRIBUIÇÕES 444.628,54                   
   PESSOA FISICA/JURIDICA 444.628,54                   

RENDIMENTOS 13.475,43                     
   APLICAÇÃO 13.475,43                     

DESPESAS 2.351.652,20                
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2.351.652,20                
   DESPESAS COM PESSOAL 1.134.944,47                
   DESPESAS SERVIÇOS DE TERCEIROS 182.370,27                   
   DESPESAS COMUNICAÇÃO 9.355,78                       
   DESPESAS MANUTENÇÃO DO IMOVEL 25.100,25                     
   DESPESAS TRANSPORTE E VEICULOS 52.656,32                     
   DESPESAS MANUTENÇÃO PROJ/SERVIÇOS 938.107,90                   
   DESPESAS IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES 2.710,04                       
   DESPESAS BANCARIAS 6.407,17                       

RESULTADO DO EXERCICIO 208.968,46                   

José Roberto Bonotto
Presidente -  CPF 072.762.978-61

ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE AO TEU ENCONTRO
C.N.P.J 08.277.879/0001-25

DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADO DO EXERCICIO
2025

Itapeva, 31 de Dezembro de 2025

Luciano Pimentel de Almeida Camargo
Tesoureiro - CPF 110.407.558-01

Sidenia do Rocio Zens Guimarães
Contadora -CRC 1SP254.718/O-0

Assinado digitalmente por SIDENIA DO ROCIO ZENS GUIMARAES:24710311889
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI Multipla v5, OU=37767890000171, 
OU=Videoconferencia, OU=Certificado PF A1, CN=SIDENIA DO ROCIO ZENS 
GUIMARAES:24710311889
Razão: Eu concordo com os termos definidos por minha assinatura neste 
documento
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Agricultores familiares 
do Estado de São Paulo 
já podem subsidiar até 

95% de suas despesas para 
viabilizar o registro de suas 
agroindústrias nos órgãos 
sanitários competentes por 
meio do Projeto Artesanal + 
Legal, que é coordenado pela 
Diretoria de Assistência Téc-
nica Integral (CATI), da Secre-
taria de Agricultura e Abas-
tecimento (SAA). Financiado 
pelo Fundo de Expansão do 
Agronegócio Paulista (Feap), 
o projeto deve beneficiar cer-
ca de 100 produtores rurais 
em sua primeira fase, que 
disponibilizará o montante 
global de R$ 3 milhões.

São beneficiários do Ar-

Projeto oferece subvenção de até 95% das despesas de 
agroindústrias artesanais interessadas em regularização produtiva

Por meio do ‘Artesanal + Legal’, 
agricultores familiares são auxiliados 
pela CATI no processo de registro de 
seus produtos para venda

tesanal + Legal produtores 
rurais enquadrados como 
agricultores familiares, 
nos termos da Lei Federal 
11.326/2006, que realizem 
processamento de alimentos 
em suas propriedades – si-
tuadas no território paulista 

– e utilizem, no mínimo, 50% 
de matéria-prima própria. 
Além disso, devem possuir 
Cadastro Nacional da Agri-
cultura Familiar (CAF) ativo, 
já estar em processo de regis-
tro agroindustrial junto ao 
serviço de inspeção ou à vigi-
lância sanitária competente 
e apresentar projeto técnico 
elaborado em conjunto com 
os técnicos da CATI ou do Ins-
tituto de Terras do Estado de 

São Paulo (Itesp), o qual será 
analisado e aprovado pelo 
grupo gestor responsável.

Foco na regularização
“Altos custos estruturais, 

dificuldade para aquisição de 
equipamentos e falta de au-
xílio em serviços especializa-
dos são alguns dos gargalos 
enfrentados pelas agroindús-
trias familiares em nosso es-
tado. Então, o Artesanal + Le-

gal foi desenhado para ajudar 
o produtor a obter o registro 
da sua produção artesanal 
junto aos órgãos sanitários 
competentes. A subvenção 
econômica não reembolsável 
é a ferramenta que ataca dire-
tamente esses entraves, tor-
nando a regularização uma 
meta alcançável”, explica 
Mônica Fagundes, especialis-
ta agropecuária e integrante 
do grupo gestor do Artesanal 

+ Legal.
Ainda de acordo com ela, 

o recurso do Feap viabiliza a 
compra de equipamentos e 
utensílios, reformas estrutu-
rais, serviços especializados 
diversos para, por exemplo, 
elaboração de plantas baixas, 
memoriais econômico-sani-
tários, programas de auto-
controle, manuais de boas 
práticas, além de serviços de 
consultoria contábeis e jurí-
dicos. “Nesse processo, a CATI 
atua como pilar de apoio téc-
nico, acompanhando o pro-
dutor beneficiário desde o 
início, o que garante a corre-
ta aplicação do investimento 
para que a formalização se 
concretize, de modo a asse-
gurar não apenas a produção 
de alimentos seguros, mas o 
acesso a novos mercados e a 
agregação de valor que for-
talece a agricultura familiar”, 
ressalta Mônica.

Incentivo de até R$ 50 mil

O valor máximo a ser 
reembolsado é de até 95% 
das despesas, limitado a R$ 
50 mil, para empreendimen-
tos geridos exclusivamente 
por mulheres; e de até 90% 
das despesas, limitado a R$ 
50 mil, para os demais be-
neficiários. O pagamento da 
subvenção ocorrerá median-
te comprovação documental 
e vistoria técnica de conclu-
são. O recurso será concedido 
conforme a disponibilidade 
orçamentária e financeira do 
Feap e o projeto deverá ser 
executado em até 12 meses 
após sua aprovação. Caberão 
à CATI a análise, a aprovação 
e o acompanhamento dos 
projetos técnicos, além da 
verificação da execução das 
práticas subsidiadas.

Para mais informações 
sobre o Projeto Artesanal + 
Legal, acesse: agricultura.sp.
gov.br/cati/projeto-artesanal-
-legal.
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